
上海市健康促进中心党委《党建引领创新人才激励

机制研究》课题座谈会

2026 年 8 月 20 日，中心党委在陕西南路 122 号 3 楼会议室

召开 2026 年度市卫生健康系统党建研究会立项课题《党建引领

创新人才激励机制研究》座谈会。会议由中心党委书记唐文娟主

持，上海市教卫工作党委党建研究会顾问、研究员顾继虎，上海

交通大学国际与公共事务学院副院长、教授刘帮成，中心党委副

书记、纪委书记、副主任钟蔚芝，党委委员、副主任丁园及课题

组成员出席会议。

首先，唐文娟书记作为课题负责人简要介绍了中心党建课题

《党建引领创新人才激励机制研究》的立项情况，并补充说明了

中心人才队伍现状及开展课题研究的预期目标。



其次，刘帮成教授就中心人才需求及人才激励现状开展问卷

调查、焦点小组访谈、专家座谈等下一步推进的想法进行介绍。

顾继虎研究员针对党建课题申报内容，从主攻方向、研究方法、

成果输出、理论表述、报告形式等多维度作出详细指导，特别指

出在后续研究中课题组要聚焦健康促进人才发展，突出人才激励

机制创新，充分体现党管人才内涵要义。

最后，与会人员就如何加强党建引领，创新人才激励机制进

行了交流探讨，进一步理清了研究思路和工作方向，为后续党建

课题圆满结题奠定了良好的基础。

中共上海市健康促进中心委员会

2026 年 8 月 21 日


